Gemeinéam stark
in depsk BH-Gruppe.

Mitarbeiter Lager-
wirtschaft & Einkauf

(m/w/d)

Arbeitsort: Frankfurt (Oder)
Arbeitszeit: \/ollzeit, 39 Stunden pro Woche

VERRUCKT!

Ohne Dich? Leere Lagerregale.

Anstellungsverhaltnis: zumnachstmaglichen Zeitpunkt, unbefristet

'Deil‘l‘eAufgaben:

* Du verwaltest und organisierst das Lager, buchst Warenein-
sowie -ausgange und Uberwachst die Lagerbestande. Zudem
bearbeitest Du Rechnungen in der entsprechenden Software.

¢ Du bist verantwortlich fir die Beschaffung und Bereitstellung
aller bendtigten Arbeits- und Verbrauchsmaterialien, insbe-
sondere im technischen Bereich.

* In enger Abstimmung mit den Fachabteilungen unterstitzt Du
den Einkauf: Du recherchierst geeignete Lieferanten, erstellst
Anfragen, holst Angebote ein und 16st Bestellungen aus.

* Du bearbeitest Ausschreibungen, Reklamationen sowie Retou-
ren und sorgst fur eine reibungslose Abwicklung.

o Duwirkst im Abfallmanagement mit und fiihrst die jahrliche In-
ventur zum Jahresabschluss durch.

Dein Profil:

¢ Deine Qualifikation: Du verfiigst Uber eine erfolgreich abge-
schlossene kaufménnische Berufsausbildung und bringst Be-
rufserfahrung in der Lagerwirtschaft sowie im Einkauf mit,
vorzugsweise in einem technischen Umfeld.

eDein Fachwissen: Du hast technisches Grundversténdnis,
sehr gute EDV-Kenntnisse und gehst sicher mit Softwarelésun-
gen um. Erfahrung im Umgang mit einem ERP-System wie z. B.
SAP ist von Vorteil.

¢ Deine Starken: Du arbeitest strukturiert und zuverlassig, bist
ein Organisationstalent und (iberzeugst durch Teamfahigkeit
sowie eine klare, professionelle Kommunikation.

¢ Deine Arbeitsweise: Ordnung, Sorgfalt und Losungsorientie-
rung zeichnen Dich aus. Du bringst Eigeninitiative, Verantwor-
tungsbewusstsein und eine hohe Einsatzbereitschaft mit.

Verriickt - Deine Benefits:

¢ Sicherer Arbeitsplatz: Bei uns arbeitest Du in einem krisensi-
cheren und systemrelevanten Umfeld. Du wirst strukturiert
und praxisnah eingearbeitet und kannst auf eine langfristige
berufliche Perspektive bauen.

e Faire Vergiitung nach Tarif: Deine Bezahlung erfolgt nach
dem TV-N Brandenburg, selbstverstandlich pinktlich und in-
klusive regelméafiger Tariferhéhungen.

o Attraktive Zusatzleistungen: Du profitierst von Sonderzah-
lungen, vermodgenswirksamen Leistungen, einem kostenlosen
Nahverkehrsticket sowie der Méglichkeit zum Fahrradleasing.

¢ Vorsorge fiir spater: Damit Du auch in Zukunft gut aufgestellt
bist, erhaltst Du von uns eine betriebliche Altersvorsorge.

¢ Erholung, die bleibt: Bis zu 31 Tage Urlaub im Jahr sorgen da-
fur, dass Deine Erholung nicht zu kurz kommt.

¢ Weiterbildung, die Dich weiterbringt: Ob fachlich oder per-
sOnlich - wir férdern Deine Entwicklung regelmafig.

e Familie & Beruf: Beides soll bei uns im Einklang stehen. Des-
halb setzen wir auf flexible Arbeitszeiten und familienfreundli-
che Rahmenbedingungen. Mobil arbeiten ist auch maoglich.

Wir als Arbeitgeber:

Wir gestalten Frankfurt (Oder): iber 175 Mitarbeitende bringen
jedes Jahr rund 9 Millionen Fahrgaste sicher an ihr Ziel. Unsere
26 Erdgasbusse und 23 StrafRenbahnen sind im Stadtbild immer
prasent und sorgen fir eine nachhaltige Mobilitat.

Als Teil der starken FDH-Gruppe steht die Stadtverkehrsgesell-
schaft fir die Region ein. Als zuverlassiger und stabiler Arbeitge-
ber wollen wir mit Dir Frankfurt (Oder) nachhaltig gestalten.

Kontakt:
Alles klar?

Wenn nicht, kannst Du uns gerne zur ausgeschriebenen Stelle,
zu unserem Bewerbungsprozess oder zur Stadtverkehrsge-
sellschaft als Arbeitgeber Fragen stellen. Marcus Lemke steht
Dir gerne zur Verfligung:

karriere@fdh-ffo.de | 0335 5533 215

Bewirb Diehrbitte-tiber unser Karriereportal unter www.fdh-karriere.de oder per E-Mail an karriere@fdh-ffo.de . Wir bitten um An-
gabe des friihestmdglichen Eintritts und der Gehaltsvorstellung. Infos Datenschutz: https://svf-ffo.de/datenschutzbestimmungen/
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