Gemeinsam stark
inder FDH-Gruppe.

Dienstplaner/
Angebotsplaner

(m/w/d)

Arbeitsort: Frankfurt (Oder)
Arbeitszeit: VVollzeit, 39 Stunden pro Woche

Anstellungsverhaltnis: zum 01.04.2027, unbefristet

PRAZISE!

Jeder Dienst sitzt wie angegossen.

-Deﬁzl-\ufgaben:

e Du ibernimmst die selbststandige, verantwortungsbewusste,
zuverlassige sowie korrekte Monats- und Tagesdienstplanung
unserer Bus- und StraRenbahnfahrer*innen sowie Verkehrs-
meister*innen.

¢ Du erstellst den gesamten Einsatzplan fur das Fahrpersonal
und die Verkehrsmeister*innen.

e Du erfasst alle Arbeitszeitkonten, Lohnzuschlage sowie alle
Lohnbestandteile fur die Berechnung der Beziige und deren
Dokumentation.

¢ Du entwickelst neue Linienkonzepte und baust das Leistungs-
angebot aus.

o Du erarbeitest den Fahr- und Dienstplan anhand des bestatig-
ten Verkehrskonzeptes sowie der Datenversorgung ITCS
(Fahrzeuge, Leitstelle, DFI).

Dein Profil:

* Deine Basis: Du besitzt einen tatigkeitsbezogenen Meisterab-
schluss im Verkehrswesen oder vergleichbare Qualifikation
und Erfahrungen als verantwortungsbewusste*r Dienstpla-
ner*in. Du hast den Fuhrerschein Klasse B.

e Dein Know-How: Du bringst anwendungssichere Kenntnisse
im Personenbeférderungsgesetz und angrenzenden Bestim-
mungen (DF-, BO-Kraft, BO-Strab, StVO, VBB, TV-N BRB, BBiG, AEVO).

e Deine Art: Du besitzt ein hohes Mal3 an Eigeninitiative, Engage-
ment und Flexibilitat. Du bist kommunikativ und immer freund-
lich zu Deinen Kund*innen sowie Kolleg*innen. Du trittst sicher
und Uberzeugend auf und bist ein Teamgeist. Du unterstitzt
temporar im Linienbetrieb.

¢ Deine Skills: im Umgang mit fachspezifischer Software und
MS-Office bist Du vertraut. Fremdsprachenkenntnisse in polni-
scher und englischer Sprache sind von Vorteil.

Unglaublich - Deine Benefits:

e Sicherer Arbeitsplatz: Bei uns arbeitest Du in einem krisensi-
cheren und systemrelevanten Umfeld. Du wirst strukturiert
und praxisnah eingearbeitet und kannst auf eine langfristige
berufliche Perspektive bauen.

o Faire Vergiitung nach Tarif: Deine Bezahlung erfolgt nach
dem TV-N Brandenburg, selbstverstandlich pinktlich und in-
klusive regelmafSiger Tariferhdhungen.

o Attraktive Zusatzleistungen: Du profitierst von Sonderzah-
lungen, vermdgenswirksamen Leistungen, einem kostenlosen
Nahverkehrsticket sowie der Méglichkeit zum Fahrradleasing.

¢ Vorsorge fiir spater: Damit Du auch in Zukunft gut aufgestellt
bist, erhaltst Du von uns eine betriebliche Altersvorsorge.

¢ Erholung, die bleibt: Bis zu 32 Tage Urlaub im Jahr sorgen da-
fur, dass Deine Erholung nicht zu kurz kommt.

¢ Weiterbildung, die Dich weiterbringt: Ob fachlich oder per-
sonlich - wir férdern Deine Entwicklung.

e Familie & Beruf: Beides soll bei uns im Einklang stehen. Des-
halb setzen wir auf flexible Arbeitszeiten und familienfreundli-
che Rahmenbedingungen

Wir als Arbeitgeber:

Wir gestalten Frankfurt (Oder): mehr als 200 Mitarbeitende
bringen jedes Jahr rund 9 Mio. Fahrgaste sicher an ihr Ziel. Un-
sere modernen Erdgasbusse und Straf3enbahnen sind im Stadt-
bild immer prasent und sorgen fiir eine zeitgeméafe Mobilitat.

Als Teil der starken FDH-Gruppe steht die Stadtverkehrsgesell-
schaft fir die Region ein. Als zuverlassiger und stabiler Arbeitge-
ber wollen wir mit Dir Frankfurt (Oder) gestalten.

Kontakt:
Alles klar?

Wenn nicht, kannst Du uns gerne zur ausgeschriebenen Stelle,
zu unserem Bewerbungsprozess oder zur Stadtverkehrsge-
sellschaft als Arbeitgeber Fragen stellen. Marcus Lemke steht
Dir gerne zur Verfligung:

karriere@fdh-ffo.de | 0335 5533 215

Bewirb Dich bitte bis 23.10.2026 tber unser Karriereportal unter www.fdh-karriere.de oder per E-Mail an karriere@fdh-ffo.de . Wir

bitten um Angabe der Gehaltsvorstellung. Infos zum Datenschutz: https://fdh-karriere.de/datenschutzerklaerung/
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