Gemeinsam stark
in der FDH-Gruppe.

Technischer Projektleiter

(m/w/d) fir StrafSenbahn-

& Bustechnik

Arbeitsort: Frankfurt (Oder)
Arbeitszeit: Vollzeit, 39 Stunden pro Woche

VORAUSSCHAUEND!

Heute planen, was morgen bewegt.

Anstellungsverhiltnis: zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, unbefristet

Deine Aufgaben:

» Zukunftsgestaltung: Du gestaltest die technische Weiterent-
wicklung unserer Bus- und Straf3enbahnflotte sowie der zuge-
hérigen Infrastruktur aktiv mit.

* Projektsteuerung: Du leitest und betreust eigenverantwort-
lich komplexe Beschaffungsprojekte fir unsere Fahrzeugflotte
sowie fUr deren technische Anlagen.

o Spezifikation: Du erstellst prazise, technisch fundierte Leis-
tungsverzeichnisse und Pflichtenhefte als Basis fiir unsere
Ausschreibungen bzw. unterstiitzen externe Berater.

* Prozessoptimierung: Du analysierst unsere Instandhaltungs-
prozesse in den Werkstéatten und entwickelst innovative Kon-
zepte zur Effizienzsteigerung.

e Fiihrungsverantwortung: Du fungierst als kompetente und
verlassliche Vertretung des Geschaftsbereichsleiters Technik
und unterstitzt bei strategischen Entscheidungen.

Dein Profil:

¢ Deine Qualifikation: Ein erfolgreich abgeschlossenes techni-
sches Studium (Fach-/Hochschule), ideal in den Fachrichtun-
gen Maschinenbau, Elektrotechnik oder Verkehrswesen.

¢ Deine Erfahrung: Du bringst einschlagige Berufserfahrung in
der Projektleitung oder einer vergleichbaren Tatigkeit mit.

¢ Dein Know-How: Technische Kompetenz in Elektro- und/oder
Fahrzeugtechnik sowie Kenntnisse der HOAL Zudem bist Du
mit Beschaffungs- und Vergabeprozessen (VgV, VOL, VOB) ver-
traut - idealerweise im Umfeld kommunaler Unternehmen.

e Deine Art: Du Uberzeugst durch hohe Flexibilitat, Innovations-
fahigkeit und eine ausgepragte Hands-on-Mentalitat.

¢ Dein Mindset: Du bringst einen ausgepragten Gestaltungswil-
len mit und behéltst auch bei langfristigen, komplexen Projek-
ten den Blick fir Ziele und Losungen.

Unglaublich - Deine Benefits:

¢ Sicherer Arbeitsplatz: Bei uns arbeitest Du in einem krisensi-
cheren und systemrelevanten Umfeld. Du wirst strukturiert
und praxisnah eingearbeitet und kannst auf eine langfristige
berufliche Perspektive bauen.

¢ Faire Vergiitung nach Tarif: Deine Bezahlung erfolgt nach
dem TV-N Brandenburg, selbstverstandlich punktlich und in-
klusive regelmaf3iger Tariferhéhungen.

o Attraktive Zusatzleistungen: Du profitierst von Sonderzah-
lungen, vermdégenswirksamen Leistungen, einem kostenlosen
Nahverkehrsticket sowie der Moglichkeit zum Fahrradleasing.

¢ Vorsorge fiir spater: Damit Du auch in Zukunft gut aufgestellt
bist, erhaltst Du von uns eine betriebliche Altersvorsorge.

¢ Erholung, die bleibt: Bis zu 32 Tage Urlaub im Jahr sorgen da-
fur, dass Deine Erholung nicht zu kurz kommt.

¢ Weiterbildung, die Dich weiterbringt: Ob fachlich oder per-
sonlich — wir fordern Deine Entwicklung, insbesondere bei der
Weiterbildung zum Betriebsleiter BOStrab.

e Familie & Beruf: Beides soll bei uns im Einklang stehen. Des-
halb setzen wir auf flexible Arbeitszeiten und familienfreundli-
che Rahmenbedingungen.

Wir als Arbeitgeber:

Wir gestalten Frankfurt (Oder): mehr als 200 Mitarbeitende
bringen jedes Jahr rund 9 Mio. Fahrgaste sicher an ihr Ziel. Un-
sere modernen Erdgasbusse und Straf3enbahnen sind im Stadt-
bild immer prasent und sorgen flr eine zeitgeméaf3e Mobilitat.

Als Teil der starken FDH-Gruppe steht die Stadtverkehrsgesell-
schaft fir die Region ein. Als zuverlassiger und stabiler Arbeitge-
ber wollen wir mit Dir Frankfurt (Oder) gestalten.

Kontakt:
Alles klar?

Wenn nicht, kannst Du uns gerne zur ausgeschriebenen Stelle,
zu unserem Bewerbungsprozess oder zur Stadtverkehrsge-
sellschaft als Arbeitgeber Fragen stellen. Marcus Lemke steht
Dir gerne zur Verfiigung:

karriere@fdh-ffo.de | 0335 5533 215

— s — —

karriere.de oder per E-Mail an karriere@fdh-ffo.de . Wir bitten ugAn-

gabe desTrihestmadglichen Eintritts und der Gehaltsvorstellung. Infos Datenschutz: https://fdh-karriere.de/datenschutzerklaerung/
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